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Jugendhilfe St. Hermann-Josef

1. Intensivgruppe | mit sozialtherapeutischer Orientierung
1.1. Intensivgruppe | mit 8 Platzen

Allgemeine Beschrei-
bung

Die Intensivgruppe richtet sich als lebensfeldersetzendes Angebot im Rahmen der Hilfen zur

Erziehung an Jugendliche, die von den Regelangeboten nicht erreicht wurden oder nicht er-

reicht werden kdnnen. In einem klar strukturierten Beziehungsrahmen und einem verstark-

ten Personalangebot wird eine intensive Betreuung gewahrleistet.

Dadurch erméglichen wir:

» Zeit fur Beziehungsaufbau und Gestaltung als Grundlage fiir Wachstum und Entwicklung

» eine gezielte individualpddagogische Forderung

» eine intensive Strukturierung des Alltags mit Moglichkeiten flr individuelle, situative
Regelungen

» vielfaltige Kriseninterventionsmoglichkeiten

» eine gezielte Integration sozialtherapeutischer Aspekte im Gruppenalltag und in der indi-
viduellen Arbeit mit den Jugendlichen

Sozialtherapeutisches Netzwerk durch

» intensive Zusammenarbeit mit der Kinder- und Jugendpsychiatrie

» enge Zusammenarbeit mit ortsansassigen Therapeut*innen

» gezielte Kooperation mit allen, die Jugendlichen betreffenden Institutionen, hier beson-
ders mit Schulen und Bildungstragern. Unter einem sozialtherapeutischen Blickwinkel
soll ein sozialtherapeutisches Netzwerk geknipft werden, mit dem Ziel, unterschiedliche
Professionen und damit Kompetenzen zusammen zu fiihren und fiir die MalRknahme zu
nutzen

Die Gruppe umfasst 8 Platze und wird koedukativ belegt.

Gesetzliche §§ 27, 34, 35a, 36, 37, 41 SGB VIII
Grundlagen
Zielgruppe Jugendliche im Alter von 13 bis 18 Jahren (m/w)

» die fur ihre weitere Entwicklung einen Giberschaubaren Rahmen mit kontinuierlich ihnen
zur Verfliigung stehenden Bezugspersonen brauchen.
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» die in ihrem bisherigen Umfeld korperliche, seelische und /oder sexuelle Gewalt erlebt
haben und dadurch Verhaltensweisen entwickelten, die den Kontakt zu anderen Men-
schen schwierig gestalten und sie in ihrer weiteren Entwicklung beeintrachtigen.

» die aus der Kinder- und Jugendpsychiatrie als stabilisiert entlassen wurden. Die dort ge-
machten Erfahrungen aber in ihren weiteren Lebenskontext noch nicht integrieren konn-
ten.

» die sozial zurlickgezogen sind und/oder Uber geringe soziale Kompetenzen verfiigen.

» die aufgrund sozialer Stérungen von Exklusion bedroht sind (z.B. Gemobbte, Schulver-
weigernde).

» die sich in einem kleinen, klar abgegrenzten und gut strukturierten Lebens- und Lernfeld
neu orientieren kdnnen.

» fir die der milieunahe Ansatz von institutionalisierter Erziehung sowohl eine Herausfor-
derung als auch eine Chance sein soll, in der ihnen bekannten Umgebung bleiben zu kdn-
nen und gleichzeitig in Strukturen eingebunden zu sein, die ihnen ermdglichen, mit den
Risiken und Gefahrdungen ihrer bisherigen Umgebung leben zu lernen.

A\

Aufnahmekriterien Aufnahme auf freiwilliger Basis und unabhéangig von Herkunft, politischer und religioser
Uberzeugung sowie sexueller Orientierung

Bereitschaft, das Betreuungsangebot anzunehmen

Bereitschaft zur aktiven Mitarbeit am Gelingen der MaRnhahme

Bereitschaft, die Regeln der Gruppe zu akzeptieren

Ausschlusskriterien akute Abhangigkeitserkrankungen und schwerwiegende psychische Erkrankungen
akute Suizidalitat

geistige Behinderungen

VV V|VVY

Aufnahmeverfahren » Anfrage durch den Fachdienst fir Familien- und Erziehungshilfe des zustdndigen Jugend-
amtes

» Grundsatzliche Information (iber die Problemlage des*der Jugendlichen, Zusendung aller
relevanten diagnostischen Unterlagen durch die zustandige Fachkraft des Jugendamtes

» Vereinbarung eines Vorstellungsgespraches, an dem moglichst alle Beteiligten (Jugendli-
che, Personensorgeberechtigte, Bezugspersonen, FFE-Fachkraft) sowie 2 padagogische
Fachkrafte aus der Einrichtung teilnehmen.
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Uberpriifung der Veranderungsmotivation des*der Jugendlichen.

Systematische Auswertung der erhaltenen Informationen

Entscheidung des Jugendamtes

Entscheidung des*der Jugendlichen sowie der Erziehungsberechtigten
Teamentscheidung, ob, wann und in welcher Form eine Aufnahme erfolgen kann
gegenseitige Information aller am Aufnahmeverfahren Beteiligter, Vereinbarung eines
Einzugstermins bzw. Begriindung einer Ablehnung

erste Beratung im Rahmen des Hilfeplanverfahrens (§ 36 SGB VIIl) mit dem*der Jugendli-
chen, den Personensorgeberechtigten und dem zustandigen Jugendamt, Vereinbarung
der ersten Arbeitsschritte

Vereinbarung eines Hilfeplantermins gemal} § 36 SGB VIl

Ziele der MaRhahme

Die allgemeinen Ziele der MalRnahme sind:

>

>

VV VY

>

Entscharfung der aktuellen, problematischen Situation des*der Jugendlichen und der Fa-

milie (Krisenintervention)

Entwicklung sozialer und emotionaler Kompetenzen

- Entwicklung von Beziehungsfahigkeit

- Differenzierung des Selbst- und Fremdbildes

- Entwicklung sozial adaquater Konfliktlosungsstrategien

- Aufarbeitung von Fehlentwicklungen

- Starkung des ldentitdts- und Selbstwertgefihls

- Entwicklung von Frustrationstoleranz, Antizipationsfahigkeit, emotionaler Stabilitat,
Fahigkeit zu Bedirfnisaufschub

Entwicklung einer realistischen Lebensperspektive

Differenzierung der inneren Norm- und Wertewelt

Forderung von Lernfahigkeit, Arbeitsfahigkeit und Kreativitat

enge Einbindung von Bezugspersonen und anderer relevanter Bezugssysteme des Her-

kunftsmilieus

Ruckfuhrung zu den Eltern/Personensorgeberechtigten oder Vermittlung in weiterfiih-

rende Angebote

Gemal dem Hilfeplanverfahren (§ 36 SGB VIII) und unserer internen Erziehungsplanung wer-
den aus dem allgemeinen Zielekatalog individuell fiir den*die Jugendlichen relevante Ziele
festgelegt und gegebenenfalls erganzt.
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Sozialpadagogische » Bezugsbetreuer*innensystem
Grundleistungen » besondere Beriicksichtigung von Berufserfahrung und therapeutischer Zusatzausbildung
bei der Personalauswahl
» Arbeit mit sozialtherapeutischen Methoden
» Sozialtherapeutische Diagnostik
» Forderung der Personlichkeitsentwicklung
» Forderung des Sozialverhaltens
» Forderung im Bereich Schule/Ausbildung
» Forderung im Bereich Alltagsorganisation
» Gesundheit und Korperpflege
» Freizeitgestaltung
» Elternarbeit
» Zusammenarbeit mit anderen Institutionen und Hilfeformen
» Klient*innen bezogene Verwaltungsarbeit
Férderung der » Wir nehmen die Jugendlichen mit ihren Starken und Schwéachen an und begegnen ihnen |Standig
Personlichkeitsentwick- mit Wertschatzung und Respekt.
lung » Wir setzen ihnen klare Grenzen und Beziehungsangebote, an denen sie sich orientieren | Standig
kdnnen.
» Wir fordern jede*n Einzelne*n individuell entsprechend ihren*seinen Fahigkeiten und Standig
Neigungen
» Bei Krisen arbeiten wir sehr intensiv mit den Fachdiensten fiir Familien- und Erziehungs- |Situativ
hilfe, den Jugendlichen, den Personensorgeberechtigten sowie den Therapeut*innen
bzw. den Fachkraften der Kinder- und Jugendpsychiatrie zusammen, um zu addaquaten
Losungen zu kommen.
» Hilfestellung beim Umgang mit personlichen Starken und Schwachen Standig
» Forderung der eigenen Fahigkeiten und Begabungen sowie sozialer Kompetenzen Standig
» Reflexion von Selbst- und Fremdeinschatzung und des eigenen Rollenverhaltens Standig
» Schaffung von Freirdumen als Voraussetzung fiir die Erziehung zur Selbstandigkeit Standig
> Ubertragung von Verantwortung als Grundlage fiir das Einliben eigenverantwortlichen Standig
und realitatsbezogenen Handelns innerhalb und auRerhalb der Wohngruppe
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Foérderung des Sozialver- | > offener, kooperativer Umgang mit anderen Menschen Standig
haltens » Hilfestellung beim Erlernen demokratischer Verhaltensweisen Standig
» Entwicklung von Konfliktldsungsstrategien und Einliben alternativer, gewaltfreier Verhal- | Situativ
tensmuster
> Ubertragen von Verantwortung fiir Verpflichtungen resultierend aus dem Gruppenalltag |Standig
» gemeinsame Freizeitgestaltung mit der Gruppe
» Gruppenabende Situativ
» Gruppe als Moglichkeit, korrigierende Erfahrungen zu machen Wochentlich
» gemeinsames Erarbeiten von Pldanen, die den Gruppenalltag regeln Standig
» gegenseitige Hilfestellung bei z.B. Kochdiensten oder Hausaufgaben Wodchentlich
» Reflexion des eigenen Verhaltens und der Wirkung auf andere Situativ
Forderung im Bereich » Unterstlitzung bei der Suche nach einer geeigneten Schulform Bei Bedarf
Schule / Ausbildung » regelmaRige Gesprachstermine zwischen Lehrer*innen, padagogischen Fachkraften und | Bei Bedarf
Jugendlichen
» regelmaRige Telefonate mit den Lehrer*innen Bei Bedarf
> Uberpriifung der Anwesenheit in der Schule Taglich/bei Bedarf
» Hausaufgabeniberprifung und —betreuung Bei Bedarf
» Vermittlung in externe Nachhilfe Bei Bedarf
» Wahrnehmen von Elternsprechtagen /-abenden in Absprache mit den Sorgeberechtigten | Bei Bedarf
» Unterstiitzung bei der beruflichen Orientierung und bei der Ausbildungsplatzsuche
» Wahrnehmen gemeinsamer Termine bei der Berufsberatung Situativ
» Besuche des Berufsinformationszentrums Situativ
» Hilfe beim Erstellen der Bewerbungsunterlagen Situativ
» Bewerbungstraining Nach Bedarf
» zur Verfligung stellen moderner Medien Nach Bedarf
» enge Zusammenarbeit mit tiberbetrieblichen Ausbildungsstellen Standig
» enge Zusammenarbeit mit Ausbilder*innen Wochentlich / bei Bedarf
» regelmalige Telefonate mit Ausbilder*innen Nach Bedarf
» Besuch des Ausbildungsplatzes Bei Bedarf
» Wahrnehmen von Terminen in der Berufsschule Bei Bedarf
> Unterstiitzung und Uberpriifung der Berichtshefte und schulischer Unterlagen Bei Bedarf

Wochentlich / bei Bedar
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Alltagsorganisation Tagesablauf:
» gemeinsames Friihstiick Taglich
» individuelle Vereinbarungen zum Tagesablauf zwischen Padagoge*innen und Jugendli- Taglich
chen Bei Bedarf
» Fahrt zur Schule/Ausbildungsstelle/Tagesklinik/Ambulanter Therapie Taglich
» gemeinsames Mittagessen Taglich / Bei Bedarf
» Hilfe und Unterstiitzung bei den Hausaufgaben Taglich / bei Bedarf
» individuelle Freizeitgestaltung mit Hilfe der Padagoge*innen Taglich/ bei Bedarf
» gemeinsames Abendessen Taglich
» Umgang mit Geld (Taschengeld, Bekleidungsgeld, Gruppengeld, Kontofiihrung, Schulden- | Bei Bedarf
regulierung)
» EinUben alltagspraktischer Fertigkeiten wie
- Kochen fur die Gruppe 1x wochentlich
- Einkaufsplanung und —durchfiihrung 1x wochentlich
- Reinhaltung und Gestaltung der Gruppenrdume und des eigenen 1x wochentlich
Zimmers
- Waschepflege 1x wochentlich
» Erstellen von Tages- und Wochenpléanen zur persénlichen Zeiteinteilung 1x wochentlich
» Anlegen und Aufbewahren personlicher Dokumente Bei Bedarf
Gesundheit und » Anleitung zu einer angemessenen Korperpflege Bei Bedarf
Korperpflege » Gesundheitsvorsorge Bei Bedarf
» Gewahrleistung von hauslicher Krankenpflege Bei Bedarf
» Geschlechtsspezifische Beratung Bei Bedarf
» Angebote der kdrperbezogenen Selbsterfahrung, Entspannungstechniken u.a. Bei Bedarf
» Gesunde Erndhrung Taglich
Freizeitgestaltung » Unterstlitzung bei einer altersgemalen Freizeitgestaltung Bei Bedarf
» Einbindung der Jugendlichen in ortsnahe Vereine und Jugendfreizeiteinrichtungen Bei Bedarf
» Ferienfreizeiten und Wochenendfahrten (Finanzierung Giber kommunale Zuschiisse und | 1-2 mal jahrlich
aus Leistungsentgelten)
» eigene Angebote im Haus: Sportangebote, Billard, Tischtennis, Kicker, AuRengelande Standig
(Basketball- und Volleyballspielfeld)
» eigene Angebote auBerhalb des Hauses (z.B. Fitnessstudio, Klettern, Badminton) Bei Bedarf
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» gezielte Forderung der personlichen Neigungen Standig
Elternarbeit » Hilfestellung bei der Auseinandersetzung und Bewaltigung der Probleme, die die Unter- |Stdndig
bringung notwendig machten
» bei Bedarf Aufarbeitung traumatischer Erfahrungen im bisherigen Umfeld, ggf. in Koope- | Individuell vereinbart
ration mit externen Angeboten
» Wenn moglich Unterstiitzung bei der Gestaltung positiver Beziehungen zur Herkunftsfa- | Individuell vereinbart
milie
» gegebenenfalls Rickfliihrung in die Herkunftsfamilie Individuell vereinbart
» wenn notig, Hilfe bei der Ablésung vom Elternhaus Individuell vereinbart
» regelmaRige Kontakte zu den Eltern auf der Grundlage der im Hilfeplan erarbeiteten Ver- | Individuell vereinbart
einbarungen
Zusammenarbeit mit an- | > gegebenenfalls Vermittlung in externe Beratungs- und Therapieangebote Bei Bedarf
deren Institutionen und | > Zusammenarbeit mit der Kinder- und Jugendpsychiatrie Bei Bedarf
Hilfsangeboten » Zusammenarbeit mit den Einrichtungen der Jugendberufshilfe Bei Bedarf
» Zusammenarbeit mit Jugendamt, Arbeitsamt, Sozialamt, Gesundheitsamt Bei Bedarf
» Zusammenarbeit mit den Schulen Bei Bedarf
Klienten bezogene Ver- | > Aktenfiihrung Taglich
waltungsarbeit » Abschluss des Betreuungsvertrages Bei Einzug
» Tagesberichtshefte Taglich
» Dokumentation der Erziehungsplanung Wochentlich
» Vorbericht zum Hilfeplan Bei Bedarf
» Antragswesen (BAB, Bafog, Beihilfen, etc.) Bei Bedarf
» Verwaltung von Geldern Taglich
» Rechnungsstellung Monatlich
» Klienten bezogener Schriftverkehr Bei Bedarf
Struktureller Rahmen
Personelle Ausstattung | > Padagogische Fachkrafte mit therapeutischer Zusatzausbildung
und » Sozialarbeiter*innen / Sozialpddagoge*innen
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Qualifikation der Mitar-
beiter

Heilpadagoge*innen
Erzieher*innen
Hauswirtschaftskraft
Haustechnische Mitarbeitende

V|IVV VY

Fachlicher Austausch und Abstimmung der padagogischen Arbeit und deren Umsetzung
in taglichen Ubergaben sowie wochentlichen Teambesprechungen

Gemeinsame Weiterentwicklung / Konzeptentwicklung im Team im Hinblick auf das An-
gebot

mindestens 10mal jahrlich Supervision durch einen externen Supervisor

regelmalige Fortbildungen

Teamentwicklung

A\

8 Platze
Stellenschliissel 1:1,375 im padagogischen Dienst

Platzzahl und Stellen-
schliissel

Y V|V V

Betreuungsumfang » umfassende Betreuung von 6.00 Uhr bis 23.00 Uhr und Nachtbereitschaft durch die pa-
dagogischen Fachkrafte

Methoden » Sozialtherapeutische Methoden Standig
- Milieugestaltung

- Netzwerkférderung

- Gesprache Uber soziale Probleme / Reflexion sozialer Rollen
- Training von sozialen Kompetenzen

- Genogrammarbeit

- Herstellen geplanter padagogischer Situationen

Hilfeplanverfahren (§36 SGB VIII) und interne Erziehungsplanung Halbjahrlich/wdchentlich
Beziehungsarbeit/Auseinandersetzung mit Ndhe und Distanz Standig
Bezugsbetreuung Standig
regelmaRige Einzelgesprache / Einzelforderung Taglich
Freizeitgestaltung Situativ
soziale Gruppenarbeit / Nutzung von Gruppenprozessen Standig
Konfliktlésungsmodelle Situativ

VVVVVYYVYY
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Qualitats- und Konzept-
entwicklung

» Verschriftlichung der aktuellen Konzeption (Leistungsangebot, Leitlinien)

» Anpassung der Konzeption bei Bedarf

» Interne Transparenz und Beteiligung aller Mitarbeiter*innen

> Uberpriifen von Ablidufen in der Arbeitsorganisation

» Dokumentation von Zielen und Planungen, die sich aus der Hilfeplanung bzw. Erziehungs-
planung ergeben; Uberpriifen der Umsetzung, ggf. Anpassung

» Vollstandige und tibersichtliche Aktenfiihrung / Klientendokumentation

» Fachlicher Austausch mit den Mitarbeiter*innen der zustandigen Jugendamter im Hin-
blick auf Qualitatsstandards

> Kontinuierliche Uberpriifung und Anpassung von QualitidtsmaRstiben

» Mitarbeit in Arbeitsgruppen und Fachverbdnden

» Etablierung eines Beschwerdemanagement; Verschriftlichung und kontinuierliche Aus-

wertung / Anpassung

Beschwerde-, und Mit-
wirkungsmoglichkeiten

» Miuindliche und schriftliche Informationen Gber Beteiligungs-, und Beschwerdemaglich-
keiten bei Einzug

» Mauindliche und schriftliche Information Gber Rechte und Pflichten (gesetzliche Grundla-
gen, Hausordnung)

» Mauindliche und schriftliche Informationen (Postkarte) liber interne und externe An-
sprechpartner*innen

» Mitsprache und Mitgestaltung im Rahmen eines wochentlichen Gruppenabends; ggf.
Wahl eines*einer Gruppensprecher*in
» Beteiligung am Hilfeplanverfahren
Kinder- und Jugend- » Entwicklung von hausinternen Leitlinien zur Vorgehensweise im Gefahrenfall
schutz » Benennung einer unabhdngigen Ombudsperson; externe Ombudsstelle
» Verfolgung des Schutzauftrages in Kooperation mit dem ortlichen Jugendhilfetrager (ge-
maf § 8a SGB VIII)
» Ernennung eines*einer Kinderschutzbeauftragten
» Einforderung eines erweiterten Priifungszeugnisses aller Mitarbeiter*innen (gemaf §

72a SGB VIII)
» Beachtung und Sicherstellung der Regelungen des Jugendschutzgesetzes

Kosten

Das Leistungsentgelt wird in Abstimmung mit dem o6rtlichen Jugendamt kalendertaglich ab-

gerechnet.
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1.2, Intensivgruppe | mit 3 Platzen mit dem Schwerpunkt Verselbststandigung

Allgemeine Beschrei-
bung

Der Verselbstandigungsbereich der Intensivgruppe bietet Jugendlichen nach einer ausrei-

chenden Stabilisierung die Moglichkeit, in einem geschitzten und intensiv betreuten Rah-

men ihre Fahigkeiten zur Fihrung eines eigenverantwortlichen Lebens zu erproben und wei-

ter zu entwickeln.

Die Jugendlichen bewohnen einen WG - dhnlichen Bereich (Wohnzimmer, gemeinsame K-

che, Bad). Sie sind raumlich und personell noch eng an die Intensivgruppe angebunden, kon-

nen jedoch Moglichkeiten einer eigenen Haushaltsfiihrung und eine selbstverantwortlich-

orientierte Gestaltung ihrer Tagesstruktur erlernen.

Neben den im Hintergrund und bei Bedarf weiter bereitgehaltenen Leistungen der Intensiv-

gruppe (siehe oben Leistungsbeschreibung der Intensivgruppe) erbringen wir hier alternativ

die folgenden Leistungen:

» eine begleitete Ablosung von der intensiven Betreuung

» eine gezielte individualpdadagogische Forderung mit der Perspektive einer bevorstehen-
den Verselbststandigung auRerhalb der Wohngruppe

» eine fachlich reflektierte Strukturierung des Alltags mit Moglichkeiten fiir individuelle,
situative Regelungen

» Kriseninterventionsmoglichkeiten, die der individuellen Lebenssituation der Jugendlichen
entsprechen

» eine gezielte Integration sozialtherapeutischer Aspekte in der individuellen Arbeit mit
den Jugendlichen

Die sozialtherapeutischen Aspekte dieser intensiven Betreuungsform im Rahmen einer Ver-

selbststandigungsgruppe bilden weiter den Hintergrund unserer auf zunehmende Uber-

nahme von Selbstverantwortung ausgerichteten Arbeit.

Sozialtherapeutisches Netzwerk

Die Jugendlichen werden zunehmend aktiv in die intensive Kooperation mit anderen Einrich-
tungen und Institutionen einbezogen, so dass sie die ihrer Lebenssituation entsprechenden
Kontakte nach dem Verlassen unserer Gruppe weiterhin fiir sich nutzen kénnen.

Die Gruppe umfasst 3 Platze

11




Jugendhilfe St. Hermann-Josef

Gesetzliche Grundlagen

§§ 27, 34, 354, 36, 37, 41 SGB VIl

Zielgruppe Jugendliche im Alter von 17 bis 21 Jahren (m/w)

» die fur ihre weitere Entwicklung einen Giberschaubaren Rahmen mit kontinuierlich ihnen
zur Verfliigung stehenden Bezugspersonen brauchen.

» diein ihrem bisherigen Umfeld kérperliche, seelische und /oder sexuelle Gewalt erlebt
haben und dadurch Verhaltensweisen entwickelten, die den Kontakt zu anderen Men-
schen schwierig gestalten und sie in ihrer weiteren Entwicklung beeintrachtigen.

» die aus der Kinder- und Jugendpsychiatrie als stabilisiert entlassen wurden, die dort ge-
machten Erfahrungen aber in ihren weiteren Lebenskontext noch nicht integrieren konn-
ten.

» die sozial zurlickgezogen sind und/oder Uber geringe soziale Kompetenzen verfiigen.

» die aufgrund sozialer Stérungen von Exklusion bedroht sind (z.B. Gemobbte, Schulver-
weigernde).

» die sich in einem kleinen, klar abgegrenzten und gut strukturierten Lebens- und Lernfeld
neu orientieren kénnen.

» fir die der milieunahe Ansatz von institutionalisierter Erziehung sowohl eine Herausfor-
derung als auch eine Chance sein soll, in der ihnen bekannten Umgebung bleiben zu kdn-
nen und gleichzeitig in Strukturen eingebunden zu sein, die ihnen ermdoglichen, mit den
Risiken und Gefdahrdungen ihrer bisherigen Umgebung leben zu lernen.

» die zuvor in der Intensivgruppe eine grundlegende Stabilisierung und Orientierung iber
ihre Moglichkeiten und Fahigkeiten erfahren haben und in einer Ablésungsphase weiter
eine intensive Betreuung durch ihnen vertraute Bezugspersonen bendtigen.

Aufnahme
Aufnahmekriterien » Aufnahme auf freiwilliger Basis und unabhangig von Herkunft, politischer und religioser
Uberzeugung sowie sexueller Orientierung
» Bereitschaft, das Betreuungsangebot anzunehmen
» Bereitschaft zur aktiven Mitarbeit am Gelingen der MaRnahme
Ausschlusskriterien » akute Abhangigkeitserkrankungen und schwerwiegende psychische Erkrankungen
» akute Suizidalitat
» geistige Behinderungen

12
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Aufnahmeverfahren

YVVVVYYVYY

A\

>

Grundsatzlich kann der Verselbstandigungsbereich der Intensivgruppe sowohl extern be-
legt werden wie auch als ein weiterfiihrendes Angebot flir Jugendliche der Intensiv-
gruppe genutzt werden. Bei externer Anfrage:

Anfrage durch den Fachdienst fiir Familien- und Erziehungshilfe des zustandigen Jugend-
amtes

Grundsatzliche Information iber die Problemlage des*der Jugendlichen, Zusendung aller
relevanten diagnostischen Unterlagen durch die zustandige Fachkraft des Jugendamtes
Vereinbarung eines Vorstellungsgespraches, an dem moglichst alle Beteiligten (Jugendli-
che*r, Personensorgeberechtigte, relevante Bezugspersonen, FFE-Fachkraft) sowie 2 pa-
dagogische Fachkrafte aus der Einrichtung teilnehmen

Uberpriifung der Veranderungsmotivation des*der Jugendlichen

Systematische Auswertung der erhaltenen Informationen

Entscheidung des Jugendamtes

Entscheidung des*der Jugendlichen sowie des*der Erziehungsberechtigten
Teamentscheidung, ob, wann und in welcher Form eine Aufnahme erfolgen kann
gegenseitige Information aller am Aufnahmeverfahren Beteiligter, Vereinbarung eines
Einzugstermins bzw. Begriindung einer Ablehnung

erste Beratung im Rahmen des Hilfeplanverfahrens (§ 36 SGB VIII) mit dem Jugendlichen,
dem*der*den Personensorgeberechtigten und dem zustandigen Jugendamt, Vereinba-
rung der ersten Arbeitsschritte

Vereinbarung eines Hilfeplantermins gemald § 36 SGB VIII

Bei einem Wechsel von der Intensivgruppe:

>

VVVVYVYYVYVY

grundsatzliche Klarung, bei der moglichst alle Beteiligten (Jugendliche*r, Personensorge-
berechtigte*r, Bezugspersonen, FFE-Fachkraft) sowie 2 padagogische Fachkrafte aus der
Einrichtung teilnehmen

Uberpriifung der Veranderungsmotivation des*der Jugendlichen

Systematische Auswertung der bisherigen Entwicklung

Entscheidung des Jugendamtes

Entscheidung des*der Jugendlichen sowie des*der Erziehungsberechtigten
Teamentscheidung, ob, wann und in welcher Form ein Wechsel erfolgen kann
gegenseitige Information aller am Aufnahmeverfahren Beteiligter, Vereinbarung eines
Wechseltermins bzw. Begriindung einer Ablehnung
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>

Vereinbarung eines Hilfeplantermins gemal} § 36 SGB VIl

Ziele der MaRnahme

Die allgemeinen Ziele der MaRnahme sind:

» Entwicklung sozialer und emotionaler Kompetenzen
- Entwicklung von Beziehungsfahigkeit
- Differenzierung des Selbst- und Fremdbildes
- Entwicklung sozial adaquater Konfliktlosungsstrategien
- Aufarbeitung von Fehlentwicklungen
- Stdrkung des Identitats- und Selbstwertgefiihls
- Entwicklung von Frustrationstoleranz, Antizipationsfahigkeit, emotionaler Stabilitat,

Fahigkeit zu Bedirfnisaufschub

» Entwicklung einer realistischen Lebensperspektive

» Erprobung erster Schritte einer selbstverantwortlichen Lebensfiihrung

» Einschatzung und Akzeptanz der eigenen Maoglichkeiten in der weiteren Lebensplanung

» Differenzierung der inneren Norm- und Wertewelt

» Forderung von Lernfahigkeit, Arbeitsfahigkeit und Kreativitat

» enge Einbindung von Bezugspersonen und anderer relevanter
Faktoren des Herkunftsmilieus

» Vermittlung in weiterfihrende Angebote
GemaR dem Hilfeplanverfahren (§ 36 SGB VIII) und unserer internen Erziehungsplanung
werden aus dem allgemeinen Zielekatalog individuell fiir den/die Jugendliche relevante
Ziele festgelegt und gegebenenfalls erganzt.

Sozialpddagogische » Bezugsbetreuersystem
Grundleistungen » Besondere Beriicksichtigung von Berufserfahrung und therapeutischer Zusatzausbildung

bei der Personalauswahl

» Forderung der Personlichkeitsentwicklung

» Forderung des Sozialverhaltens

» Forderung im Bereich Schule/Ausbildung

» Forderung im Bereich Alltagsorganisation

» Besondere Forderung von selbstverantwortlichem Denken und Handeln

» Forderung im Bereich Gesundheit und Korperpflege

» Freizeitgestaltung

» Elternarbeit

14
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» Zusammenarbeit mit anderen Institutionen und Hilfeformen
Klient*innenbezogene Verwaltungsarbeit
Férderung der Person- » Wir nehmen die Jugendlichen mit ihren Starken und Schwachen an und begegnen ihnen |Stdndig
lichkeitsentwicklung mit Wertschatzung und Respekt.
» Wir setzen ihnen klare Grenzen und Beziehungsangebote, an denen sie sich orientieren | Standig
kdnnen.
» Wir fordern jede*n Einzelne*n individuell entsprechend ihren*seinen Fahigkeiten und Standig
Neigungen.
» Bei Krisen arbeiten wir sehr intensiv mit dem Fachdienst fiir Familie- und Erziehungshilfe, | Situativ
den Jugendlichen, den Personensorgeberechtigten sowie den Therapeut*innen bzw. den
Fachkraften der Kinder- und Jugendpsychiatrie zusammen, um zu addquaten Losungen
zu kommen.
» Hilfestellung beim Umgang mit personlichen Starken und Schwachen Standig
» Forderung der eigenen Fahigkeiten und Begabungen sowie sozialer Kompetenzen Standig
» Reflexion von Selbst- und Fremdeinschatzung und des eigenen Rollenverhaltens Standig
» Schaffung von Freiraumen als Voraussetzung fiir die Erziehung zur Selbstandigkeit Standig
> Ubertragung von Verantwortung als Grundlage fiir das Einiiben eigenverantwortlichen
und realitdtsbezogenen Handelns innerhalb und aulRerhalb der Wohngruppe Standig
Forderung des Sozialver- | > offener, kooperativer Umgang mit anderen Menschen Standig
haltens » Hilfestellung beim Erlernen demokratischer Verhaltensweisen Standig
» Entwicklung von Konfliktlosungsstrategien und Eintben alternativer, gewaltfreier Verhal- | Situativ
tensmuster
> Ubertragen von Verantwortung fiir Verpflichtungen resultierend aus dem Gruppenalltag |Standig
» gemeinsame Freizeitgestaltung mit der Gruppe Situativ
» Gruppenabende Wochentlich
» Gruppe als Moglichkeit, korrigierende Erfahrungen zu machen Standig
» gemeinsames Erarbeiten von Pldanen, die den Gruppenalltag regeln Wochentlich
» gegenseitige Hilfestellung bei z.B. Kochen oder Hausaufgaben Situativ
» Reflexion des eigenen Verhaltens und der Wirkung auf andere Situativ
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Férderung im Bereich
Schule / Ausbildung

VYV VY

VVVVVVVVVVVVVVYVYYY

Suche nach einer geeigneten Schulform

regelmalige Gesprachstermine zwischen Lehrer*innen, padagogischen Fachkraften und
Jugendlichen

regelmalige Telefonate mit den Lehrer*innen

Uberpriifung der Anwesenheit in der Schule

Hausaufgabenlberpriifung und —betreuung

Vermittlung in externe Nachhilfe

Wahrnehmen von Elternsprechtagen /-abenden in Absprache mit den Sorgeberechtigten
Unterstlitzung bei der beruflichen Orientierung und bei der Ausbildungsplatzsuche
Wahrnehmen gemeinsamer Termine bei der Berufsberatung

Besuche des Berufsinformationszentrums

Hilfe beim Erstellen der Bewerbungsunterlagen

Bewerbungstraining

zur Verfliigung stellen moderner Medien

enge Zusammenarbeit mit Gberbetrieblichen Ausbildungsstellen

enge Zusammenarbeit mit Ausbildern

regelmaRige Telefonate mit Ausbildern

Besuch des Ausbildungsplatzes

Wahrnehmen von Terminen in der Berufsschule

Unterstiitzung und Uberpriifung der Berichtshefte und schulischer Unterlagen

Bei Bedarf
Bei Bedarf

Bei Bedarf
Taglich/bei Bedarf
Taglich/bei Bedarf
Bei Bedarf
Bei Bedarf

Situativ

Situativ

Situativ

Nach Bedarf

Nach Bedarf

Standig

Nach Bedarf

Nach Bedarf

Bei Bedarf / monatlich
Bei Bedarf
Wochentlich, nach Bedarf haufi-
ger

Alltagsorganisation
>

VVVYVY

A\

Tagesablauf:

Individuelle Vereinbarungen zum Tagesablauf zwischen Padagoge*innen und Jugendli-
chen

Fahrt zur Schule/Ausbildungsstelle/Tagesklinik/Ambulanter Therapie

Hilfe und Unterstiitzung bei den Hausaufgaben

Individuelle Freizeitgestaltung mit Hilfe der Pddagoge*innen

Umgang mit Geld (Taschengeld, Bekleidungsgeld, Lebensmittelgeld, Kontoflihrung,
Schuldenregulierung)

Einliben alltagspraktischer Fertigkeiten wie

- Kochen

Taglich

Taglich/bei Bedarf
Taglich
Taglich
Taglich

Bei Bedarf
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- Einkaufsplanung und —durchfiihrung, ggf. Flihren eines Haushaltsbuchs
- Reinhaltung und Gestaltung der Gruppenraume und des eigenen Zimmers
- Waschepflege

Bei Bedarf
1x wochentlich
1x wochentlich

einbarungen

» Erstellen von Tages- und Wochenpldanen zur persénlichen Zeiteinteilung 1xwodchentlich
» Anlegen und Aufbewahren personlicher Dokumente Bei Bedarf
Gesundheit und » Anleitung zu einer angemessenen Korperpflege Bei Bedarf
Korperpflege » Gesundheitsvorsorge Bei Bedarf
» Gewadbhrleistung von hauslicher Krankenpflege Bei Bedarf
» Geschlechtsspezifische Beratung Bei Bedarf
» Angebote der kdrperbezogenen Selbsterfahrung, Entspannungstechniken u. a. Bei Bedarf
» Gesunde Ernahrung Taglich
Freizeitgestaltung » Unterstlitzung bei einer altersgemalen Freizeitgestaltung Bei Bedarf
» Einbindung der Jugendlichen in ortsnahe Vereine und Jugendfreizeiteinrichtungen Bei Bedarf
» Ferienfreizeiten und Wochenendfahrten 1-2 mal jahrlich
» eigene Angebote im Haus: Sportangebote, Billard, Tischtennis, Kicker, AuRengeldnde Standig
(Basketball- und Volleyballspielfeld)
» eigene Angebot auRerhalb der Einrichtung (Fitnessstudio, Klettern, Badminton) Bei Bedarf
» gezielte Forderung der personlichen Neigungen Standig
Elternarbeit » Hilfestellung bei der Auseinandersetzung und Bewaltigung der Probleme, die die Unter- |Stdndig
bringung notwendig machten
» bei Bedarf Aufarbeitung traumatischer Erfahrungen im bisherigen Umfeld, ggf. in Koope- | Individuell vereinbart
ration mit externen Angeboten
» wenn moglich Unterstiitzung bei der Gestaltung positiver Beziehungen zur Herkunftsfa- | Individuell vereinbart
milie
» gegebenenfalls Rickfliihrung in die Herkunftsfamilie Individuell vereinbart
» wenn notig, Hilfe bei der Ablésung vom Elternhaus Individuell vereinbart
» regelmalige Kontakte zu den Eltern auf der Grundlage der im Hilfeplan erarbeiteten Ver- | Individuell vereinbart
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Zusammenarbeit mit an- | > gegebenenfalls Vermittlung in externe Beratungs- und Therapieangebote Bei Bedarf
deren Institutionen und | > Zusammenarbeit mit der Kinder- und Jugendpsychiatrie Bei Bedarf
Hilfsangeboten » Zusammenarbeit mit den Einrichtungen der Jugendberufshilfe Bei Bedarf
» Zusammenarbeit mit Jugendamt, Arbeitsamt, Sozialamt, Gesundheitsamt Bei Bedarf
» Zusammenarbeit mit den Schulen Bei Bedarf
Klienten bezogene Ver- | > Aktenfiihrung Taglich
waltungsarbeit » Abschluss des Betreuungsvertrages Bei Einzug
» Tagesberichtshefte Taglich
» Dokumentation der Erziehungsplanung Wochentlich
» Vorbericht zum Hilfeplan Bei Bedarf
» Antragswesen (BAB, Bafog, Beihilfen, etc.) Bei Bedarf
» Verwaltung von Geldern Taglich
» Rechnungsstellung Monatlich
» Klient*innen bezogener Schriftverkehr Bei Bedarf
Struktureller
Rahmen
Personelle Ausstattung | > Padagogische Fachkrafte mit therapeutischer Zusatzausbildung
und » Sozialarbeiter*in / Sozialpadagoge*in
Qualifikation der Mitar- | > Heilpddagoge*in
beiter » Erzieher*in
» Hauswirtschaftskraft
» Haustechnischer Mitarbeiter
Teamentwicklung » Fachlicher Austausch und Abstimmung der padagogischen Arbeit und deren Umsetzung
in taglichen Ubergaben sowie wéchentlichen Teambesprechungen
» Gemeinsame Weiterentwicklung/Konzeptentwicklung im Team im Hinblick auf das Ange-
bot
» mindestens 10mal jahrlich Supervision durch einen externen Supervisor
» regelmalige Fortbildungen
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Platzzahl und Stellen-
schliissel

3 Platze
Stellenschlissel 1:1,375 im padagogischen Dienst

Betreuungsumfang

umfassende Betreuung von 6.00 Uhr bis 23.00 Uhr und Nachtbereitschaft durch die pa-
dagogischen Fachkrafte

Methoden

Sozialtherapeutische Methoden

- Milieugestaltung

- Netzwerkforderung

- Gesprache Uber soziale Probleme/ Reflexion sozialer Rollen
- Training von sozialen Kompetenzen

- Genogrammarbeit

- Herstellen geplanter padagogischer Situationen
Hilfeplanverfahren (§36 SGB VIII) und interne Erziehungsplanung
Beziehungsarbeit / Auseinandersetzung mit Nahe und Distanz
Bezugsbetreuung

regelmaRige Einzelgesprache / Einzelférderung
Freizeitgestaltung

soziale Gruppenarbeit / Nutzung von Gruppenprozessen
Konfliktlosungsmodelle

Qualitats- und Konzept-
entwicklung

VVVVVIVVVVYVYYVYY

VYV VY

Verschriftlichung der aktuellen Konzeption (Leistungsangebot, Leitlinien)

Anpassung der Konzeption bei Bedarf

Interne Transparenz und Beteiligung aller Mitarbeiter*innen

Uberpriifen von Abliufen in der Arbeitsorganisation

Dokumentation von Zielen und Planungen, die sich aus der Hilfeplanung bzw. Erziehungs-
planung ergeben; Uberpriifen der Umsetzung, ggf. Anpassung

Vollstandige und Ubersichtliche Aktenfihrung / Klientendokumentation

Fachlicher Austausch mit den Mitarbeiter*innen der zustandigen Jugendamter im Hin-
blick auf Qualitatsstandards

Kontinuierliche Uberpriifung und Anpassung von QualitdtsmaRstiben

Mitarbeit in Arbeitsgruppen und Fachverbanden
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» Etablierung eines Beschwerdemanagement; Verschriftlichung und kontinuierliche Aus-
wertung/Anpassung
Beschwerde-, und Mit- | > Miindliche und schriftliche Informationen tber Beteiligungs-, und Beschwerdemaoglich-
wirkungsmaoglichkeiten keiten bei Einzug
» Miindliche und schriftliche Information Giber Rechte und Pflichten (gesetzliche Grundla-
gen, Hausordnung)
» Mindliche und schriftliche Informationen (Postkarte) liber interne und externe An-
sprechpartner*innen
» Mitsprache und Mitgestaltung im Rahmen eines monatlichen Gruppenabends
» Beteiligung am Hilfeplanverfahren
Kinder- und Jugend- » Entwicklung von hausinternen Leitlinien zur Vorgehensweise im Gefahrenfall
schutz » Benennung einer unabhangigen Ombudsperson; externe Ombudsstelle
» Verfolgung des Schutzauftrages in Kooperation mit dem o6rtlichen Jugendhilfetrager (ge-
mal § 8a SGB VIII)
» Ernennung eines*einer Kinderschutzbeauftragten
» Einforderung eines erweiterten Prifungszeugnisses aller Mitarbeiter*innen (gemal §
72a SGB VIII)
» Beachtung und Sicherstellung der Regelungen des Jugendschutzgesetzes

Kosten

Das Leistungsentgelt wird in Abstimmung mit dem 6rtlichen Jugendamt kalendertaglich ab-
gerechnet.
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